GOUVERNANCE DE LA TJSEM
RAISON D'ETRE

F une engagée et pour
le bien-étre et le plein développement des O a 35 ans.

MISSION

La TJSEM a pour mission de cultiver une communauté forte et bienveillante autour des jeunes de O a 35 ans.
Pour rédliser sa mission, la TISEM :
« rassemble, concerte et représente les acteurs qui oeuvrent pour, avec et par les jeunes:
* orchestre la mise en place de moyens novateurs et concertés de répondre aux besoins des jeunes.
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